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S'OUVRIR AUX FEMMES

Jeudi 21 novembre 2019 Hors-série le marin

La chimiste des filieres émergentes
en Occitanie

est deléeguee régionale

du pole Mer Méditerraneée.
Elle défriche les filieres
marines en Occitanie.
Depuis huit ans,

la jeune femme met son
pragmatisme et son
enthousiasme au service
de I'innovation.

Des parents producteurs laitiers
dans l'est de la France et une spé-
cialisation en chimie des procédés
pour un développement durable, a
I'Ecole de chimie de Montpellier ;
un stage chez les cousins québé-
cois de I'Institut des sciences de la
mer de Rimouski pour créer une
start-up marine, ou une premiere
expérience au pole de compétiti-
vité Trimatec afin d'écrire le Livre
turquoise, qui invente la feuille
de route de la production des mi-
cro-algues... La carriere de Julie
Person, déléguée en Occitanie du
pble Mer Méditerranée, s'est, dés
ses débuts, nourrie d’expériences
pratiques pour accompagner I'in-
novation. « Défricher, penser et
mettre en place quelque chose
de nouveau, c’est fun ! », dit-elle,
les yeux brillants d’envie.

A 26 ans, elle intégre le pdle mer
Paca, a Toulon, pour structurer
une filiere de « Penvironnement lit-
toral » encore dispersée. « J’ai eu
la chance de travailler avec Guy
Herrouin, une personne qui aime
transmettre. On fait un bon tan-
dem : il a la vision prospective
a long terme, j’aime la mise en
ceuvre stratégique. »

Etre dirigeant,
ce n'est pas juste
porter un projet »

Le duo ceuvre a la naissance de
la filiere du génie écologique cé-
tier, en définit les contours, pense
sa réglementation, organise des
collogues, et en produit I'annuaire.
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Puis vient la structuration de la fi-
ligre biodiversité. « Faire connaitre,
sensibiliser, rassembler et pro-
duire de la documentation, fédé-
rer autour d’un projet... J'ai un
coté trés terre a terre. C’est inté-
ressant quand on travaille dans
les sphéres de I'innovation, ou
c¢a peut voler haut. Je raméne les
gens a quelque chose de prag-
matique et de concret. »

Au bout de trois ans, on lui de-
mande de créer l'antenne occi-
dentale du pble Mer, dont I'in-
titulé s’élargit alors de Paca a
la Méditerranée. « La région
Languedoc-Roussillon venait
d’installer le Parlement de la mer,
c’était intéressant d’arriver a ce
moment-la. Et grace aux syner-
gies des poles de compétitivité,
de permettre aux structures ré-
gionales d’acquérir une vision na-
tionale et internationale. »

Filiere a peine émergente des
EMR, génie écologique cotier
en structuration, nautisme en re-
nouveau, elle se retrouve au car-
refour d’'une multitude d'acteurs,
entrepreneurs, mais aussi techni-
ciens de I'Etat, élus... Son réseau
de contacts, son organisation et sa
sensibilité lui permettent d’éviter

PARCOURS

Elle obtient son dipléme
d’ingénieur en chimie,
spécialité chimie verte.

Coordinatrice et auteur du Livre
turquoise, Algues - filiéres du
futur.

Intégre le pble Mer a
Toulon comme chef de
projets environnement et
aménagement du littoral.

Création de la délégation
d’Occitanie du pdle Mer
Méditerranée, a Montpellier.

les chausse-trappes. « L’humain
aide beaucoup », avoue a demi-
mot cette amatrice de trekking.
Julie Person participe a l'arrivée du
salon spécialisé dans I'éolien off-
shore, Fowt, a Montpellier, a la dy-
namique de ce grand rendez-vous
national, « qui permet aussi que
les cabinets des présidents de ré-

gions se connaissent mieux ».
Animation, développement, au-
tonomie, mais aussi éloignement
du siege toulonnais, elle aime étre
cet élément facilitateur des entre-
prises. « Etre dirigeant, ce n’est
pas juste porter un projet, ana-
lyse-t-elle. C’est savoir s’entou-
rer, se vendre, conjuguer innova-
tion et chiffre d’affaires. » Elle crée
les rencontres B to sea, les soi-
rées conviviales Mersea et regrette
« qu’on manque de femmes dans
les dirigeants d’entreprises ». En
cing ans, elle a multiplié par quatre
le nombre d’adhérents de lan-
tenne occitane du pble Mer. « Ma
formation, c’était comprendre les
interactions entre les atomes et
la matiére. Dans le boulot aussi,
il faut comprendre ce qui anime
les gens. Comme en chimie, dans
le travail, tout n’est qu’énergie ! »
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